


Bienvenido's de parte de nuestras Co-Chairs

Miembro del Consejo
Pierina Sanchez

Distrito 14

Morris Heights, University Heights, Fordham, Kingsbridge

Sandra Lobo

Directora Ejecutiva del Northwest Bronx
Community and Clergy Coalition

NWBCCC together for
(NWBCEE) HINGSBRIDGE
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Kingsbridge Armory Proceso Participatorio
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La vision comunitaria para el

futuro del Arsenal estara
disponible este Verano 2023

itogf.'ther for

comunidad para definir una
KINGSBREDGE

vision para el futuro del

Arsenal.
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Engagement Snapshot

/ Reuniones con la Junta Comunitaria

8 Reuniones con el Grupo Comunitario
15+ Charles con Grupos Pequenos

200+ Asistieron el Town Hall/Casa Abierta
250+ Asistieron a 3 eventos virtuales
500+ Asistieron tours del Arsenal

800+ Encuestas Comunitarias

900+ Asistieron a los 3 Tallers Publicos
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Valores Comunitarios// Bienes Comunitarios

Rica+ Larga Poder de Instituciones

Resiliencia Cultura Vibrante

Historia Organizarze Ancla

Crear una

>> Economia Local

Regenerativa

Recibir a

Maximizar .
Crear Empleos + Priorizar la Personas

Propiedades

Fomentar las
relaciones
intergeneracionales

Poner el Bronx en
el Mapa

Riquezas Juventud Mayores/

Comunitarias :
Ancianos

together for . . . . .
KINGSBRIDGE Vision para el Arsenal // Principios Rectores
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Puntos Fuertes de la Comunidad

Resiliencia: El Bronx es orgulloso, trabajador, talentoso, unido, perseverante e
inspirador.

Cultura vibrante: El Bronx es socioecondmica y culturalmente diverso, lleno de
gente creativa y emprendedores, lo que hace de este distrito un lugar tan vibrante
y unico.

Larga + rica historia: Historia de ser el hogar de generaciones de familias
inmigrantes trabajadoras, luchando por la vivienda, la salud, la juventud y una
economia solida.

Poder organizador: Historia de la lucha por los derechos civiles y la justicia.

Instituciones ancla: sede de algunas de las instituciones educativas, culturales y
laborales mas importantes de la ciudad.

juntos para

“Esta comunidad es resistente y apoya a la comunidad a
través de la organizacion, una solida ética de trabajo y
cuidandose unos a otros”.

‘Auténticamente Bronx significa sonoridad, vitalidad y
posibilidades sin disculpas”.

“El Bronx representa la historia que aun vive hasta el dia de
hoy a través de la cultura y la comunidad... la comunidad es
lo que hace que este vecindario prospere. Desde los sonidos
del reggae-ton hasta el sabor de las diversas cocinas
hispanas”.

“Aqui en esta comunidad de Kingsbridge Road, nos
cuidamos y apoyamos mutuamente y los tratamos como
familia”

"Esta comunidad es un centro educativo. También hay una
gran diversidad de culturas y origenes, junto con una amplia
gama de grupos de edad”.



Principios Rectores

Maximizar la propiedad de la comunidad: la comunidad debe beneficiarse del desarrollo de el Arsenal a través de ingresos
compartidos y tener un papel activo y continuo en la forma en que se toman las decisiones.

Crear empleos y riqueza para los trabajadores y las comunidades existentes: El Arsenal debe crear buenos empleos con
salarios dignos para los residentes y los trabajadores. No puede conducir al desplazamiento.

Priorizar a la juventud: La Armeria debe ofrecer apoyo, aprendizaje, capacitacion, oportunidades de trabajo y espacios
seguros para nifnos y jovenes.

Dar la bienvenida a los adultos mayores: El Arsenal debe incluir a los adultos mayores y a los ancianos a través de una
programacion y una variedad de espacios.

Fomentar las relaciones intergeneracionales: El Arsenal debe reunir a todas las generaciones y brindar oportunidades para
fortalecer las relaciones familiares multigeneracionales a traves del trabajo y la organizacion conjunta.

Ponga el Bronx en el mapa: El Arsenal debe ser un destino que eleve la cultura, la gente y la rica historia del Bronx.

Desarrollar una economia local regenerativa: El Arsenal puede respaldar su propia infraestructura y abordar las
necesidades econémicas, sociales y ambientales del vecindario.
together for
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Produccion de
ciney
television

Agricultura Fabricacion Tecnologias

Urbana sostenible emergentes




Usos Complementarios

Formacion
Profesional +
Incubacion de

Peguenas

Empresas

Artes del
Bronx +
Espacio de
Cultura

Tiendas,

alimentosy
bebidas

Recreacion
+ Salud

Reunion
comunitaria +
organizacion

Produccion
Sostenible de
Alimentos




Gracias!



Who is on the Community Working Group?

= Co-Chairs:

Council Member Pierina Sanchez

Sandra Lobo, Northwest Bronx
Community and Clergy Coalition
(NWBCCC)

» Elected Official Offices:

together for

Borough President Vanessa Gibson
Congress Member Adriano Espaillat
Senator Robert Jackson
Senator Gustavo Rivera

Assembly Member George Alvarez
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Community Stakeholders:

Community Groups: Community Board 7,
Kingsbridge Heights Community Center, Gardiner
Foundation, Mekong, Dominicanos USA

Labor: Central Labor Council, Local Union 79

Small Businesses: Kingsbridge Merchants
Association, Burnside-Tremont-Jerome Merchant
Association, Street Vendor Project

Faith Based: Our Lady of Angels
Health: Morris Height Health Center

Academic: Lehman College, Monroe College,
School District 10

Economic Development: Bronx Overall Economic
Development Corp, Bronx Cooperative
Development Initiative- BCDI
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